
Auszubildende*r zur*m Hauswirtschafter*in (m/w/d)
Wir suchen DICH! Du wünschst Dir einen sinnvollen Job bei einem Arbeitgeber, der sich in den Dienst der Gesellschaft stellt? Dann bist Du beim AWO Kreis-
verband Mittelfranken-Süd e.V. genau richtig! Mit unseren rund 50 Einrichtungen engagieren wir uns in nahezu allen Feldern der sozialen Arbeit. Wie uns das
gelingt? Mit knapp 1.800 Beschäftigten, die sich tagtäglich für ihre Mitmenschen ins Zeug legen. Professionell und unbürokratisch helfen wir überall dort, wo
andere Unterstützung brauchen: Denn der Einsatz für die Würde des Menschen beginnt direkt vor unserer Haustür. Für unser AWO Soziales Kompetenz-Zen-
trum suchen wir ab dem 1. September 2024 Auszubildende zum*zur Hauswirtschafter*in

Stellenbeschreibung

Du bist für die Versorgung unserer Bewohner*innen zuständig
Zusätzlich bist Du für die Haushaltsplanung verantwortlich und überwachst das Budget
Auch der wirtschaftliche Einsatz des Materialverbrauchs im Hauswirtschaftsbereich ist ein täglicher Bestandteil deiner Arbeit
Des Weiteren überwachst und steuerst Du die Lagerhaltung
Darüber hinaus übernimmst Du hauswirtschaftliche Betreuungs- und Versorgungsleistungen
Auch gehört die ordnungsgemäße Wäschepflege und Wäscheverteilung unserer Bewohner*innen zu deinen Aufgaben

Sie bringen mit

Mindestens qualifizierter Mittelschulabschluss
Spaß an der Arbeit mit hilfsbedürftigen Menschen
Soziale Kompetenzen
Hohe Belastbarkeit und Organisationstalent
Serviceorientierung und Teamfähigkeit

Wir bieten Ihnen

Wir ermöglichen dir eine gute Work-Life-Balance dank flexiblen Ar-
beitszeiten, einer 38,5-Std./Woche, zwei Regenerationstagen und 30
Tagen Urlaub (plus fünf Tage Sonderurlaub zur Vorbereitung auf die
Abschlussprüfung)
Dein Ausbildungsalltag ist inhaltlich sehr abwechslungsreich und
wird durch unsere qualifizierten Praxisanleiter*innen begleitet
Wir bieten dir einen krisensicheren Ausbildungsplatz in einem
wachstumsstarken Sozialunternehmen
Um deine berufliche Zukunft brauchst Du dich nicht zu sorgen –
Nach erfolgreichem Abschluss deiner Ausbildung hast Du die beste
Chance auf einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Einspringprämie und Mitarbeiterwerbeprämie - Dein Einsatz macht
sich bezahlt
Mit unseren speziellen Angeboten wie dem Welcome-Day, Azubi-Ge-
sundheitstag, Azubitreffen u.v.m. bieten wir dir alles, was ein Azubi-
Herz höherschlagen lässt
Ein ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement gehört
auch dazu – Massagen, Apfelpause, Wasserflatrate u.v.m.
Zusätzliche Urlaubstage durch Teilnahme an verschiedenen BGM-
Maßnahmen - Dein Engagement wird belohnt

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]
 [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 96548
Erstelldatum: 19.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Soziales-Kompetenz-Zentrum Hilpoltstein , St.-Jakob-Straße 12,
91161 Hilpoltstein
Region: Bayern
Zum / ab: 01.09.2024
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Soziales-Kompetenz-Zentrum Hilpoltstein
Frank Walter Krebel
St.-Jakob-Straße 12
91161 Hilpoltstein  

Telefon: 09174474212
E-Mail: f.krebel@awo-mfrs.de  


